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Istituto Comprensivo n. 8 “Camelia Matatia” 

CODICE ANTIBULLISMO E CYBERBULLISMO 
approvato con delibera n. 204 

del Consiglio d’Istituto nella seduta del 30 ottobre 2025 
 

1. Premessa e riferimenti normativi 

 
Il presente Codice Antibullismo e Cyberbullismo dell’Istituto Comprensivo n. 8 “Camelia Matatia” si inserisce nel 
quadro delle azioni di prevenzione e contrasto ai fenomeni di bullismo e cyberbullismo previste dalla normativa 
vigente e dalle Linee di Orientamento del Ministero dell’Istruzione (D.M. 18 del 13 gennaio 2021). 
Il documento trova riferimento nei seguenti atti normativi: 
 

• Legge n. 71/2017 – Disposizioni a tutela dei minori per la prevenzione e il contrasto del fenomeno del 
cyberbullismo; 

• Legge n. 107/2015 – Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione (comma 7, lett. h: 
educazione alla cittadinanza digitale); 

• Legge n. 92/2019 – Introduzione dell’insegnamento trasversale dell’Educazione civica; 
• D.P.R. n. 235/2007 – Patto di corresponsabilità educativa; 
• D.Lgs. 81/2008, Codice Privacy (D.Lgs. 196/2003 e GDPR UE 2016/679); 
• Linee Guida “Generazioni Connesse” (Safer Internet Centre Italia); 
• Piattaforma ELISA (E-learning degli Insegnanti sulle Strategie Antibullismo). 

 
 

2. Finalità e principi ispiratori 

 
L’Istituto Comprensivo n. 8 “Camelia Matatia” promuove un ambiente educativo sereno e inclusivo, basato su 
rispetto, empatia e corresponsabilità. 
Il Codice si propone di prevenire e contrastare ogni forma di bullismo e cyberbullismo, promuovendo l’uso 
consapevole delle tecnologie digitali e la tutela delle vittime, con interventi tempestivi e percorsi educativi 
riparativi. 
 

3. Definizioni operative 

 
Bullismo: comportamento aggressivo e intenzionale ripetuto nel tempo contro una persona più debole. 
Cyberbullismo: ogni forma di pressione, molestia o diffamazione tramite strumenti digitali. 
Vittima: persona che subisce la prevaricazione. 
Bullo/cyberbullo: autore del comportamento. 
Spettatori: soggetti che assistono e possono intervenire o tacere. 
 

4. Struttura organizzativa e figure di riferimento 

 
Dirigente Scolastico – Responsabile del coordinamento delle politiche di prevenzione e intervento. 
Referente per bullismo e cyberbullismo – Prof.ssa Laura Ravaioli. 
Team Antibullismo – composto dal Dirigente, prof.ssa Casadei Sabina, prof.ssa Cicognani Sara, prof. Helg 
Riccardo, prof.Gentili Danilo, prof.ssa Natali Anna, prof.ssa Ravaioli Laura. 
Team per l’Emergenza – gruppo di intervento per casi acuti, con collaborazione di psicologi e forze dell’ordine. 
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5. Azioni di prevenzione 

 
a) Prevenzione primaria: attività di educazione civica e digitale, progetti “Generazioni Connesse”, laboratori su 
empatia e rispetto. 
b) Prevenzione secondaria: segnalazioni volontarie (anche in forma anonima), sportello d’ascolto psicologico, 
tutor insegnanti e alunni selezionati ( Buddy ), eventuale collaborazione con servizi territoriali. 
c) Prevenzione terziaria: presa in carico dei casi conclamati, interventi educativi, segnalazioni agli enti 
competenti. 
 

6. Protocollo operativo di intervento 

 
1.  Valutazione preliminare delle segnalazioni da parte del Team Antibullismo. 
2. Segnalazione riservata al Dirigente. 
3. Intervento educativo e/o disciplinare proporzionato e tempestivo. 
4. Monitoraggio e supporto continuo alla vittima e alla classe coinvolta. 
 

7. Provvedimenti 

 
Le sanzioni adottate rispettano lo Statuto delle Studentesse e degli Studenti e hanno finalità educativa. 
Possibili misure: riflessione e dialogo riparativo tra le parti, richiami, attività di riflessione, lavori di utilità 
sociale, sospensione con obbligo formativo. 
 

8. Formazione e sensibilizzazione 

 
L’Istituto promuove corsi di formazione per docenti, genitori e personale ATA, attività di peer education e 
campagne di sensibilizzazione interna. 
 

9. Comunicazione, vigilanza e monitoraggio 

 
Il nominativo del Referente è pubblicato sul sito d’Istituto. 
Il Codice è aggiornato nel PTOF. 
Si prevedono piani di vigilanza, raccolta dati anonimi e relazione annuale del Team Antibullismo. 
 

10. Collaborazioni esterne 

 
Collaborazioni con Polizia Postale, Servizi Sociali, ASL territoriale, Prefettura, Forze dell’Ordine e associazioni 
accreditate per la tutela dei minori. 
 

11. Allegato – Fac-simile di segnalazione interna 
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ISTITUTO COMPRENSIVO N. 8 “CAMELIA MATATIA” 

Segnalazione interna di presunto caso di bullismo o cyberbullismo 
 

 
Data: ____________ 
Segnalante (facoltativo): ____________________________ 
Ruolo: Docente / Studente / Genitore / Collaboratore / Altro 
 
Segnalazione di: 

o Bullismo: comportamento aggressivo e intenzionale ripetuto nel tempo contro una persona più 
debole. 

o Cyberbullismo: ogni forma di pressione, molestia o diffamazione tramite strumenti digitali. 
 

 
Descrizione sintetica dei fatti osservati o riferiti: 
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________ 
 
 
 
Persone coinvolte: 
- Vittima: ___________________ persona che subisce la prevaricazione 
- Presunto autore: ____________ autore dell’atteggiamento segnalato. 
- Testimoni: __________________ soggetti che assistono e possono intervenire o tacere. 
 
Azioni già intraprese: Colloquio / Comunicazione al referente / Informazione al DS 
 
Firma del segnalante (facoltativa): ____________________ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Riservato all’uso del Team Antibullismo: 

• Data di ricezione: ____________________ 
• Azioni intraprese: ___________________ 
• Esito/Note: _________________________ 

 
 

 

mailto:foic82300p@istruzione.it
mailto:foic82300p@istruzione.it
mailto:foic82300p@pec.istruzione.it

